Veaerdiregelsaet for Sennels Skole

— veerdier der Igfter os

Pa Sennels Skole er det vores vaerdier, der |gfter os. De er som luften i
skolens luftballon — det feelles fundament, der baerer os, giver retning og
skaber |pft.

Ballonen baeres af tre overordnede veerdier: Trivsel, Fellesskab og Dan-
nelse. De er ulgseligt forbundne og kommer til udtryk i alt, hvad vi ggr —i
mg@det mellem mennesker, i undervisningen, i legen, i traditionerne og i
det fzelles ansvar for skolens liv.
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FALLESSKAB

Trivsel

Trivsel er en baerende vaerdi pa Sennels Skole og en forudsaetning for bade lzering, udvikling og feelles-
skab. Nar barn trives, far de mod til at deltage, laere og veere sig selv — bade fagligt og socialt. Trivsel
opstar ikke af sig selv, men vokser i hverdagen gennem tryghed, relationer og oplevelsen af at hare til.

Pa Sennels Skole arbejder vi malrettet og forebyggende for, at alle barn oplever trivsel i badde undervis-
ningen og skolefritidsordningen. Trivsel skabes i samspillet mellem elever, voksne og forzeldre og forud-
seetter et taet skole-hjem-samarbejde.

Trivsel baeres seerligt af tillid, venskab og gleede, som tilsammen skaber fundamentet for et trygt og me-
ningsfuldt skoleliv.

Tillid
Trivsel skabes, nar relationer bygger pa tillid og tryghed. Nar der er tillid mellem bgrn og voksne, og

elever imellem, skabes der tryghed og ro til at veere en del af faellesskabet. P4 Sennels Skole mader vi
hinanden med en grundleeggende tro p3, at alle gor deres bedste.

Eleverne skal opleve, at de bliver lyttet til, set og taget alvorligt, og at de altid trygt kan s@ge statte hos
en voksen. Tillid skabes gennem neerveer, tydelighed og voksne, der er tilgeengelige i bagrnenes hverdag.
Nar tilliden er steerk, styrkes trivslen, og bgrnene far mod til at lzere, preve nyt og indga i relationer.

Venskab

Barns trivsel haenger teet sammen med venskaber og oplevelse af tilhgrsforhold. Gode venskaber giver
tryghed, stotte og gleede og er med til at ggre skolen til et sted, man har lyst til at vaere.

Pa Sennels Skole arbejder vi aktivt for at skabe og styrke venskaber — bade i klasserne og pa tveers af
argange. Vi skaber rammer for nye relationer gennem feelles aktiviteter, lege, emneuger og faellesskaber
pa tveers. | indskolingen arbejdes der med legegrupper, og starre elever fungerer som skolevenner for
de yngre.



| SFO’en har venskaber szerligt gode betingelser gennem leg og mere frie feellesskaber. Vi er samtidig
opmaerksomme pa barn, der kan opleve at sta udenfor, og arbejder aktivt for at inkludere alle — fordi
venskab er en vigtig forudsaetning for trivsel.

Glaede

Glaede er teet forbundet med trivsel og et vigtigt tegn pa, at barn fgler sig trygge og godt tilpas. Pa
Sennels Skole skaber vi en hverdag, hvor der er plads til grin, begejstring og gode oplevelser — bade i
og uden for undervisningen.

Vi gleeder os sammen med eleverne, nar noget lykkes, og vi anerkender bade sma og store succeser.
Glaeden maerkes i faellesskabet, nar eleverne glaeder sig til at komme i skole og vaere sammen med hin-
anden. Leg, samvaer og aktiviteter pa tveers af alder styrker livsglaeden og understatter barnenes trivsel
—seerligt i SFO’en, hvor der ogsa er plads til skemalgs tid.

Faellesskab

Fzellesskabet danner rammen om hverdagen pa Sennels Skole. Her Igfter vi i flok og tager ansvar
for hinanden. Et steerkt faellesskab giver plads til forskellighed og skaber rammer for, at alle kan
vaere med.

Vi opbygger faellesskab gennem aktiviteter, lege og traditioner — fra teateruge, morgensang og le-
gepatrulje til skolevenner og elevradsarbejde. Morgensangen har en seerlig plads pa Sennels Skole.
Den samler hele skolen, skaber faelles ro og styrker oplevelsen af at hgre sammen. Gennem sang
og gentagelse opbygges en falles identitet, kulturen pa skolen tydeligggres, og den falles stolthed
vokser. Faellesskab kommer ogsa til udtryk i hverdagen, nar store hjalper sma, og nar elever tager
medansvar for det faelles skoleliv.

Relationer, samarbejde og ansvarlighed er centrale elementer i at skabe og vedligeholde dette fael-
lesskab.

Relationer

Faellesskabet far sin styrke gennem relationer praeget af naervaer, respekt og gensidig forstaelse. Pa
skolen arbejder vi bevidst og naervaerende med relationsarbejde, sa alle bgrn oplever at blive set,
hert og taget alvorligt.

Som voksne er vi synlige, tilgeengelige og engagerede i bgrnenes hverdag. Vi interesserer os for de-
res liv —bade i og uden for skolen — og vi tager ansvar for, at relationerne mellem bgrnene er re-
spektfulde og trygge. Relationer styrkes gennem leg, felles oplevelser og aktiviteter pa tvaers, hvor
nye faellesskaber kan opsta og udvikles.

Samarbejde

Gode samarbejdserfaringer giver barn en oplevelse af at veere vigtige for feellesskabet. Nar de inddra-
ges og bliver lyttet til, styrkes falelsen af at hgre til og veere en del af noget feelles.

Eleverne arbejder sammen i undervisningen og i hverdagen og far erfaring med at lytte, tage ansvar,
vise hensyn og finde lgsninger i feellesskab.



Nar elever samarbejder, udvikler de bade sociale og personlige kompetencer. Med tydelige voksne om-
kring sig lzerer de, at fzelles ansvar, dialog og respekt er vejen til trivsel og steerke feellesskaber.

Ansvarlighed

Gennem ansvarlighed lzerer bgrn, at faellesskabet kraever deltagelse, omtanke og vilje til at tage
ansvar for bade sig selv og andre. Pa Sennels Skole lzerer bade bgrn og voksne, at ansvar giver fri-
hed. Nar man tager ansvar for sig selv, for feellesskabet og for hinanden, skaber det tryghed og re-
spekt.

Bgrnene gver ansvar gennem dukseopgaver, skolepatrulje, morgensangshjalp og i at passe pa
egne og feelles ting. De lzerer, at deres handlinger har betydning for andre, og at ansvar er en vigtig
del af at vaere en del af et faellesskab.

Dannelse

Dannelse er den veerdi, der giver retning og sammenhang. Dannelse handler om at ruste eleverne
til livet — bade fagligt, menneskeligt og socialt. Det er en proces, hvor eleverne udvikler forstaelse
for sig selv og andre og leerer at navigere i et samfund praeget af forskellighed og demokratiske
veerdier.

Dannelse kommer til udtryk gennem respekt, kultur og viden, og nar disse vaerdier praktiseres i
hverdagen, skaber de elever, som kan tage ansvar og bidrage positivt til faellesskabet.

Respekt

Respekt for andre mennesker, deres forskelligheder og forudsaetninger er en forudsaetning for god
dannelse. Respekt viser sig i maden, vi taler til og om hinanden p3, og i viljen til at lytte og forsta.
Vi viser respekt ved at overholde skolens regler, tage hensyn til hinanden og passe pa skolens ram-
mer. Gennem respektfulde relationer larer eleverne at veerdszette mangfoldighed og udvise an-
svarlighed over for fllesskabet.

Kultur

Kultur er faelles veerdier, normer og traditioner — og dermed et vigtigt fundament for dannelse.
Gennem fortaellinger, sange, traditioner og feelles oplevelser udvikler eleverne forstaelse for bade
egen og andres kultur.

Sennels Skole prioriterer traditioner som morgensang, skolefest, juleklippedag, skolevenner og
feelles arrangementer, der skaber identitet og sammenhaeng. Derudover mgder eleverne kultur
gennem teater, museumsbes@g og ekskursioner, som udvider deres horisont og forstaelse af ver-
den.

Viden

Viden giver eleverne forstaelse for sig selv, andre og verden omkring dem. Denne forstaelse er en
central del af elevens dannelse og ger dem i stand til at handle refleksivt og ansvarligt i faellesskaber.



Pa Sennels Skole forstar vi viden som bade faglig laering og menneskelig indsigt. Eleverne undervi-
ses af dygtige og engagerede laerere, men viden opstar ogsa gennem relationer, erfaringer og re-
fleksion.

Legende leering og nysgerrighed bruges bl.a. som drivkraft for at gge elevernes motivation og en-
gagement. Gennem undersggende arbejdsformer, faelles undren og kreative tilgange far eleverne
lyst til at laere mere og mod til at stille spgrgsmal. Der er mange veje til viden, og vi hjelper ele-
verne med at udforske dem — sammen.

Godkendt pa skolebestyrelsesmgde d. 13. maj 2026



